CONVENTION DE RESILIATION AMIABLE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Entre les soussignés :
L'Employeur :
Nom / Raison sociale :

Adresse :

Représenté par :

Le Salarié :

Nom et prénom :

Adresse :

Emploi occupé :

Préambule :

Les parties conviennent d'un commun accord de mettre fin au contrat de travail qui les lie, dans le cadre
d'une résiliation amiable, conformément aux dispositions légales en vigueur en France.

Article 1 — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions de la résiliation amiable du contrat de travail
liant 'employeur et le salarié.

Article 2 — Date de la résiliation
Les parties conviennent que la date de fin du contrat de travail est fixée au

Article 3 — Indemnité de résiliation

Le salarié percevra une indemnité spécifique de résiliation amiable dont le montant a été convenu librement
entre les parties, et qui ne peut étre inférieure a I'indemnité légale de licenciement.

Article 4 — Renonciation aux recours

Le salarié renonce expressément a tout recours ultérieur relatif a la rupture du contrat de travail, notamment
en matiere de licenciement, dés lors que cette convention aura été signée.

Article 5 — Confidentialité

Les parties s’engagent a garder confidentielles les conditions et termes de la présente convention.

Article 6 — Formalités

La présente convention sera remise en deux exemplaires originaux, un pour chaque partie. Elle sera
annexeée au solde de tout compte.

Article 7 — Droit applicable et juridiction compétente

La présente convention est régie par le droit francais. Tout litige relatif a son interprétation ou a son
exécution sera soumis aux juridictions compétentes.



Fait en deux exemplaires originaux, a :

Le:
Signature de I'Employeur Signature du Salarié
Nom et fonction : Nom et prénom :

Signature : Signature :




Source originale de ce document :

https://modeles-resiliation.com/resiliation-amiable/

Ce modeéle vous a-t-il été utile ?
Découvrez d?autres modeles a jour sur :

https://modeles-resiliation.com

Voir plus de modéle

Ce modele est destiné exclusivement a un usage personnel et non commercial.
Toute diffusion ou publication doit obligatoirement citer la source.

Ce modele est fourni a titre purement indicatif et ne constitue pas un conseil juridique.
Il est recommandé de consulter un professionnel qualifié pour des situations spécifiques.
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